REPUBLICA DE CHILE ‘ APRUEBA CONVENIO DE
M'N'STERIOSg%ﬁSARROLLO TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE
EL MINISTERIO DE DESARROLLO

SOCIAL Y LA FUNDACION PARA LA

PROMOCION Y DESARROLLO DE LA
MUJER.

DECRETO SUPREMON° __ {1 2

SANTIAGO, ~5 JUN 2013

VISTO:

HOY SE DECRETO LO QUE SIGUE

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y
modifica cuerpos legales que indica; en el Decreto con Fuerza de Ley N°1 -
19.653 de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; la.Ley N°
19.949, que establece un Sistema de Proteccion Social para Familias en
Situacion de Extrema Pobreza denominado Chile Solidario; la Ley N° 20.641,
de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2013; en el Decreto Supremo
N° 434 de 1991, del Ministerio de _P.lgpiﬁcacién, actual Ministerio de Desarrollo
Social, que delega firma en Ministro de Estado en materia que indica; en la
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Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que

- el
®) § f—; g Fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de Razon; y los
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“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA
ENTRE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Y

FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER
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En Santiago de Chile, a 10 de mayo de 2013, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL, RUT N° 60.103.000-4, en adelante también e indistintamente “El Ministerio”,
representado por su Ministro don JOAQUIN LAVIN INFANTE, cédula nacional de
identidad RSNl a2mbos domiciliados para estos efectos en calle Ahumada N°
48, Piso 10, comuna y ciudad de Santiago, por una parte; y, por la otra, FUNDACION
PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER, en adelante también e
indistintamente “PRODEMU” o “FUNDACION PRODEMU”, RUT N° 72.101.000-7,
representada por su Directora Ejecutiva Nacional sefiora MARIA CRISTINA DE LA
SOTTA FERNANDEZ, cédula nacional de identidad MAEEWENENGSN, ambas

domiciliadas para estos efectos en calle Agustinas N° 1389, comuna y ciudad de
Santiago, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 20.641, de Presupuestos del Sector Plblico afio 2013, contempla en la
partida correspondiente a fa Subsecretaria de Evaluacion Social en el ftem 01, Asignacién
029, el “Fondo de Iniciativas para la Superacién de la Pobreza”, el cual tiene por objeto el
financiamiento de Programas o Proyectos que tengan por finalidad apoyar a personas y
familias de escasos recursos para mejorar sus condiciones de vulnerabilidad.

Que, Fundacién Prodemu, es una institucion de derecho privado sin fines de lucro, cuya
mision institucional es habilitar y entregar herramientas a mujeres en situacion de
vulnerabilidad social, a través de una estrategia educativa y de gestion con perspectiva de

género, con el objeto de promover su acceso, mantencién y progreso dentro del mercado
laboral y el ejercicio de una ciudadania activa.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social, financiara una parte de la capacitacion en oficios
que PRODEMU realiza en su oferta programatica, destinada a promover la insercion laboral
independiente de mujeres de todo el pais.

Que la Ley N° 20,641 de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2013, contempia en
la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, [tem 01, Asignacién 029, el “Fondo
de Iniciativas para la Superacién de la Pobreza”, autorizandose en la glosa presupuestaria

N° 06 a que parte de los recursos de este fondo puedan ser asignados directamente por el
Ministerio de Desarrolio Social.

ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:




PRIMERA: DEL OBJETO

Los programas de Fundacién PRODEMU, cuentan con una estrategia de intervencion que
estd constituida por 4 componentes: diagnostico, habilitacién, capacitacién técnica e
intermediacién laboral. Estos componentes son implementados directamente por
PRODEMU, con excepcion del componente capacitacidn técnica, donde los cursos son
realizados por un prestador de servicios de capacitacion — persona natural o juridica — con
experiencia en el &mbito de capacitacién de que se trate.

Considerando que PRODEMU implementa a nivel nacional programas que buscan mejorar
las condiciones de empleabilidad vy ocupacion de mujeres en situacion de vulnerabilidad
social, el objeto del presente convenio, es la transferencia de recursos por parte del
Ministerio de Desarrollo Social a Fundacion Prodemu, para beneficiar a lo menos a 3.083
(tres mil ochenta y tres) mujeres participantes del Programa Formativo Regular “Mejorando
Mi Negocio” de PRODEMU, a través de la implementacion de, a lo mencs, 174 (ciento
setenta y cuatro) cursos de capacitacion técnica.

SEGUNDA: COMPONENTE A DESARROLLAR, ACCIONES Y METAS

Fundaciéon Prodemu, se obliga a realizar por sl y/o a través de terceros, el siguiente
componente:

Capacitacién Técnica para mujeres participantes del Programa Formativo Regular
“Mejorando Mi Negocio”.

Para estos efectos, PRODEMU debera ejecutar, las siguientes acciones:.

1. Realizar un diagnéstico de los emprendimientos de cada participante y sobre esa

. informacién elaborar un programa de capacitacion acorde a las necesidades
formativas de cada grupo.

2. Definir los requerimientos programaticos y de contenido de los cursos que ejecutaran
los prestadores de servicios de capacitacién - persona natural o juridica - con
experiencia en el ambito de la capacitacién de que se trate. Para estos efectos, se
entiende que podréa participar cualquier prestador de servicios de capacitacion del
pais que cumpla con los estandares exigidos por PRODEMU, los que seran, a lo
menos: contar con infraestructura adecuada para la realizacion de los talleres; poseer
experiencia demostrable en el rubro en el cual capacitara; ofrecer un programa de
contenidos acorde al piblico objetivo; entre otros.




Cada curso de capacitacion, deberd tener una duracion minima de 38 horas
cronolégicas.

3. Efectuar, a lo menos, 2 cotizaciones de propuestas presentadas por prestadores de

servicios de capacitacién por cada una de las capacitaciones que se ejecutaran en
virtud del presente convenio.

4. Seleccionar a los prestadores de servicios de capacitacién que ejecutardn las
capacitaciones, los cuales seran especialmente seleccionados y contratadas por

PRODEMU, de conformidad a los procedimientos que esa institucién apliqgue para
este tipo de contrataciones.

5. Efectuar la contratacion de los cursos de capacitacion a desarrollar.

6. Supervisar el trabajo realizado por el prestador del servicio de capacitacién, velando
porque cumplan con las condiciones requeridas y, en especial, la de llevar un registro
de asistencia debidamente firmado por cada una de las participantes por cada sesién.
PRODEMU debera realizar a lo menos 2 supervisiones a cada curso para verificar
que se cumpla lo comprometido en la propuesta del prestador del servicio de
capacitacién. Asi mismo, debera elaborar un informe que dé cuenta del estado de
avance de los compromisos establecidos en la propuesta y de cualquier otra
circunstancia que estime pertinente informar.

Metas del Componente:

Metas del proceso:

Meta Verificador
100% de las propuestas de Reporte de la Unidad de Capacitacion

capacitacién presentadas por los Técnica de la Direccidon de Programas y
organismos capacitadores visadas, Gestion Regionai de PRODEMU.
90% de los cursos de capacitacidn Reporte de Ia Unidad de Capacitacion

técnica finalizados en los plazos Técnica de la Direccidon de Programas y
comprometidos con los organismos Gestion Regional PRODEMU.

capacitadores.




A lo menos el 70% de las Reporte elaborado por la Unidad de
participantes egresa del proceso de | Capacitacion Técnica de PRODEMU, sobre
capacitacion técnica. la base de las néminas de participantes
egresadas de cada curso entregadas por los
organismos capacitadores. Es
responsabilidad de estos Ultimos llevar el
registro de asistencia de participantes.

E! 100% de las egresadas cuenia Reporte de la Unidad de Capacitacién
con un informe de evaluacion al Técnica de PRODEMU, sobre la base de los
término de! proceso de capacitacion | informes de evaluacion de las egresadas de
técnica. cada curso entregadas por los organismos
capacitadores.

Metas de Resultados

Meta Verificador
E! 100% de las participantes Reporte de la Direccién de Planificacion,
egresadas cuenta con Plan de Evaluacion y Desarrollo.
Negocios aprobado.

TERCERA: BENEFICIARIAS

PRODEMU a través del presente convenio beneficiard la capacitacion técnica de a lo

menos, 3.083 ( tres mil ochenta y tres) mujeres, que cumplan con los siguientes requisitos:

1. Trabajadoras por cuenta propia

2. Pertenecer al 40% de la poblacion en situacién de mayor vulnerabilidad segun Ficha de
Proteccién Social, con un puntaje menor o igual a 11.734.

3. Que se encuentren en el tramo etario de 18 a 65 afios.

4. Que cuenten con una iniciativa formai o informal con actividad de produccion o venta no
inferior a 6 meses.

5. Nivel de escolaridad minimo de sexto afio de ensefianza basica aprobado o aprobacion
de prueba correspondiente al segundo nivel basico.




CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

En el marco de la ejecucion del componente sefialado en la clausula segunda, las partes
tendran las obligaciones que a continuacién se indican:

PRODEMU tendra las siguientes obligaciones:

a)

b)

d)

)

Dar oportuno y cabal cumplimiento al componente y acciones a desarrollar indicadas
en la clausula segunda del presente convenio.

Cumplir en un 100% las metas de proceso.

Que los recursos que se le fransfieran sean destinados exciusivamente al

financiamiento del componente y acciones comprometidas, ajustandose a lo dispuesto
en el presente convenio.

Dar cumplimiento a las normas sobre Rendicion de Cuentas, de conformidad a la
Resolucion N° 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que Fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o norma que la reemplace, en
conformidad con lo dispuesto en la clausula séptima de! presente convenio.

Remitir por escrito - a la Subsecretaria de Evaluacion Social, e ingresado a la oficina
de partes de! Ministerio, dos Informes Técnicos de Seguimiento y uno Final, que
reporten el nivel de ejecucion de las actividades indicadas en la cldusula segunda del
presente convenio, en conformidad con 1o establecido en la clausula quinta,

Restituir al Ministerio, los saldos no ejecutados, no rendidos u observados de los
recursos transferidos, de acuerdo a lo dispuesto en la clausula décimo tercera.

Garantizar la correcta ejecucion de los recursos transferidos, de acuerdo a lo
establecido en la clausula décima del presente convenio.

Administrar los recursos humanos necesarios para la correcta ejecucion del presente
convenio.

Publicar en la pagina web institucional el texto integro del presente convenio.

Publicar en la pagina web institucional sus estados financieros, balance y memoria
anual de sus actividades.

El Ministerio de Desarrollo Social, tendré Ias siguientes obligaciones:




a) Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en la clausula sexta del presente

convenio, siempre que PRODEMU haga entrega de la garantia establecida en la
cldusula décima del presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos, de conformidad a lo
dispuesto en la Resolucion N° 759, dei afio 2003 de la Contraloria General de la

Republica que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o norma
que la reemplace.

c) Dar oportuno cumplimiento a los plazos de revision de los Informes Téecnicos de
Seguimiento y Final, como asimismo de los Informes de Inversién Mensuales y Final.

d) Publicar en la pagina web institucional el texto integro del presente convenio.

QUINTA: INFORMES TECNICOS DE SEGUIMIENTO E INFORME TECNICO FINAL

Durante la ejecucion del convenio, PRODEMU deberd desarrollar un permanente
seguimiento al desarrollo de las actividades de capacitacion; el resultado de dicho

seguimiento debera constar en dos (2) Informes Técnicos de Seguimiento y un (1) Informe
Técnico Final.

a} Los Informes Técnicos de Seguimiento debera contener a lo menos:

1.
2.
3.

4,

Localizacion de las actividades de capacitacion en ejecucion.

Numero de vacantes totales estimadas por cada actividad de capacitacion.
Namero de horas totales estimadas, totales y para cada actividad de
capacitacién.

Costos de cada una de las actividades de capacitacion.

Estos Informes deberan ser entregados al Ministerio, dentro del quinto y décimo mes,
respectivamente, desde la fecha de inicio de la ejecucién del convenio.

b) El Informe Técnico Final debera contener, a lo menos:

1.

Evaluacion de desempefio de prestadores de servicios de capacitacion
contratadas.

2. Localizacion de las actividades de capacitacion.

3. Fechas de inicio y término de cada una de las actividades de capacitacion.

4. Numero total de ingresos y egresos de beneficiarias por actividad de

capacitacién, y el nimero de ingresos y egresos de beneficiarias desglosados
para cada una de las actividades de capacitacion.

5. Numero de horas total y por actividad de capacitacion.

. Costo total y por actividad de capacitacion.




Este Informe serd entregado al Ministerio dentro de los 30 dias siguientes al término de la
gjecucion del presente convenio.

SEXTA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E ITEMES FINANCIABLES

Para el cumplimiento de los objetivos sefialados en el presente convenio, el Ministerio
transferirda a PRODEMU la cantidad de $317.000.000.- (irescientos diecisiete millones de
pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, item
01, Asignacion 029 “Fondo de Iniciativas para la Superacién del Pobreza”, del Presupuesto

de la Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de Desarrollo Social, vigente para el
ano 2013.

Los recursos seran transferidos a PRODEMU en 1 cuota, dentro de los primeros diez dias

habiles siguientes a la fecha en que se encuentre totalmente tramitado el. acto
administrativo que aprueba el presente convenio.

PRODEMU debera crear en su contabilidad, una cuenta denominada “Convenio Especial
de Capacitacion Técnica, Programa Mejorando Mi Negocio®, que destinara exclusivamente
para la administracién de los recursos transferidos para la ejecucion de este convenio.

Los recursos comprometidos, se destinaran por PRODEMU exclusivamente al
financiamiento de las actividades necesarias para Ia implementacion de io sefialado en la
clausula segunda de este convenio.

Con el objeto de dar cumplimiento al objetivo del convenio, PRODEMU podra destinar los
mencionados recursos en los siguientes items.

. PERSONAL
En este item se consideran los siguientes gastos:
a) Comprende el pago de remuneraciones y/o honorarios del personal contratado para el

desarrollo de! convenio, en especial aquel necesario para la ejecucion de las labores de
diagnostico, seguimiento, supervision, entre otras.

1. ADMINISTRACION

Con cargo a este item, y en un porcentaje maximo del 10% del total de fondos transferidos,
se podran financiar los siguientes gastos.

1. Material de oficina




a) Materiales y (tiles diversos de oficina y productos de papeles, cartones e impresos, y
en general todo tipo de formularios e impresos. Insumos y/o suministros necesarios
para el funcionamiento de los equipos informaticos Yy en general todo producto

necesario para el normal funcionamiento de las oficinas que se ocuparan para la
ejecucion del convenio,

b) Servicios de impresién de afiches, folletos, revistas, documentos de estudios,
instrucciones, manuales y otros similares. De igual modo se consideran los servicios de
encuadernacion y empaste de documentos, informes y similares.

2. Addquisicion de bienes de consumo y servicios.

a) Gasto por pdliza de seguro de ejecucion inmediata a nombre del Ministerio de
Desarrollo Social, para garantizar el cumplimiento del presente convenio.

SEPTIMA: DE LA RENDICION DE CUENTAS

El Ministerio de Desarrollo Social, a través del Departamento de Presupuesto y Finanzas
sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria General
de la Republica sobre Procedimiento de Rendicién de Cuentas, de:

a) Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos entregados a la Fundacién

b) Proceder a su revisidn para determinar la correcta inversién de los fondos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados, dentro del plazo de 15 dias
habiles, siguientes a su recepcion.

c) Mantener a disposicién de la Contraloria General de ia Republica, los antecedentes
relativos a la rendicion de cuentas de las sefialadas transferencias.

Por lo anterior, PRODEMU debera entregar al Ministerio de Desarrollo social lo siguiente:

1. El comprobante de ingreso con la documentacién auténtica o la relacién y ubicacion
de esta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos que
por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por ia persona
responsable legalmente de percibirlo.

2. Los comprobantes de egreso con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacién de ésta, cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados.

3. Los comprobantes de traspasos con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta, cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que
no corresponden a ingresos y gastos efectivos.

4, Informes mensuales de inversidon que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el
mes siguiente. Estos informes deberan entregarse dentro de los cinco primeros dias




habiles del mes siguiente a aquel que se estd informando, contado desde la
transferencia de los recursos, y deberan ser revisados por el Departamento de
Presupuesto y Finanzas del Ministerio.

5. Un Informe Final de inversién- que de cuenta - de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada, disgregada por cada accién
comprometida realizada, y el saldo no ejecutado al termino de la ejecucion de la

iniciativa. Este Informe debera entregarse dentro del plazo de 30 dias corridos una
vez concluida la ejecucion del convenio.

OCTAVO: DE LA REVISION DE LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO Y DE INVERSION

El Ministerio de Desarrollo Social revisara los Informes Técnicos de Seguimiento y Final y

de Inversién mensuales y final dentro del plazo de 15 dias habiles contados desde su
recepcion y podra aprobarlos u observarlos.

En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de PRODEMU respecto
de los Informes, éstas deberan nofificarsele por escritc dentro de los 2 dias habiles
siguientes al término de la revision. PRODEMU tendra un plazo de 8 dias habiles contados
desde la notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones

pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que debera revisarlas y pronunciarse dentro de
los 7 dias habiles siguientes a la fecha de su recepcién.

NOVENO: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION.
DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigencia desde que se encuentre totalmente tramitado e
acto administrativo que lo aprueba, y su vigencia se extendera hasta los -30 dias habiles
siguientes a la fecha en que los Informes Finales (Técnico y de Inversién) sean aprobados
o rechazados en forma definitiva por el Ministerio.

DE LA EJECUCION

El plazo de ejecucidon de las acciones comprometidas en el presente convenio se
computara desde la fecha en que el Ministerio de Desarrolio Socia! transfiera los recursos
comprometidos y su duracion se extendera por un plazo maximo de 12 meses.

Sin perjuicio de lo sefialado en la presente clausula, y por razones de buen servicio,
podran aceptarse gastos efectuados a partir de la fecha de suscripcion del presente

convenio, y anteriores a su total tramitacion, siempre y cuando correspondan a la ejecucion
de las actividades contempladas en &l,

DECIMA: DE LA GARANTIA
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A objeto de garantizar el completo vy fiel cumplimiento de las obligaciones que impone el
presente convenio, PRODEMU debera entregar, previo a la transferencia de los recursos
una Poliza de Seguros de ejecucion inmediata a nombre del Ministerio de Desarrollo Social
por el monto total de los recursos a transferir. Esta garantia debera tener una vigencia
minima de 24 meses y debera mantenerse vigente durante todo el tiempo que dure el
presente convenio. -

La devolucién de la garantia se realizara una vez aprobados los Informes de Inversién y de
Seguimiento Finales, y - restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos u observados,
cuando corresponda.

Esta péliza de seguro podra ser asignada directamente a gastos de administracion al
convenio suscrito.

DECIMO PRIMERA: CONTRAPARTE TECNICA

La contraparte técnica de la ejecucion del presente Convenio la ejercera el Ministerio, a

través del Jefe del Area de Cooperacion Publico Privada, dependiente de la Subsecretaria
de Evaluacién Social.

La contraparte técnica de Fundacién PRODEMU, se ejercera a través de la Direccién de
Programas y Gestion Regional de dicha institucién,

DECIMO SEGUNDA: DEL TERMINO ANTICIPADO CONVENIO

El Ministerio pondra término anticipado al presente convenio, si se produce incumplimiento
de las obligaciones establecidas en él, lo gue sera debidamente calificado por el Ministerio,
0 su ejecucion se desvia de los fines que se tuvieron a la vista para celebrarlo - Para tales
efectos, se enviara aviso por escrito a la contraparte, mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencia, expresando fundadamente las circunstancias gue motivan
el termino del convenio, dentro de los cinco dias habiles siguientes a que El Ministerio
tome conocimiento de las irregularidades.

PRODEMU, dentro de los 20 dias habiles siguientes a la notificacion de dicha carta,
debera entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha. El Ministerio debera
revisar dicho informe dentro del plazo de 15 dias hébiles, contados desde su recepcion y
podra aprobarlo u observarlo. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por
parte de PRODEMU respecto del informe, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de
los dos dias habiles siguientes al término de la revision,
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PRODEMU tendra un plazo de 8 dias habiles contados desde la notificaciéon de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarias al
Ministerio, el que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los 7 dias habiles siguientes a
la fecha de su recepcién. PRODEMU deber4 restituir en cuaiquier caso los saldos no
ejecutados, dentro del plazo de 10 dias habiles contados desde el pronunciamiento
efectuado por El Ministerio. En el mismo plazo, debera restituir los saldos no rendidos u
observados, en caso que el informe no haya sido aprobado.

Asimismo, el no efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones, o no subsanar o
aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteadas por El! Ministerio a los
Informes Técnicos y de Inversion, de conformidad a lo dispuesto en el parrafo segundo de
la clausula octava del presente convenio, se considerard un incumplimiento grave del
presente convenio, en virtud del cual el Ministerio pondréd término a éste y de
corresponder, exigira la restitucion de los recursos no rendidos, no ejecutados u

observados, pudiendo hacer efectiva la garantia en caso de ser procedente.

DECIMO TERCERO: RESTITUCION DE SALDOS NO EJECUTADOS

Al termino de ejecuciéon del convenio, y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, PRODEMU, dentro de los 10 dfas hébiles siguientes a la aprobacién del
Informe Final de Inversion-, debera hacer reintegro de los excedentes, en caso de existir.

La representacion con la que comparece dofia Maria Cristina de la Sotta Fernandez,
para representar a la Fundacién para la Promocion y Desarrollo de la Mujer
PRODEMU, en su calidad de Directora Ejecutiva Nacional, consta en ia escritura publica
de fecha 31 de marzo de 2010, otorgada por el Notario Publice de Santiago, sefior Jaime
Morande Orrego, modificada por escritura publica de fecha 14 de septiembre de 2010,
otorgada por la Notario Publico de Santiago, sefiora Nancy de fa Fuente.

La personeria de don Joaquin Lavin Infante para representar al Ministerio de Desarrollo
Social, consta en el Decrete Supremo N° 576, de 2011, dei Ministerio de Interior.

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de igual valor y tenor, quedando dos
en poder de cada parte.

Firmado: Joaquin Lavin Infante, Ministro de Desarrollo Social y Maria Cristina De la Sotta
Fernandez, Directora Ejecutiva Nacional de Fundacién Prodemu.
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3° IMPUTESE el gasto que demande el presente decreto a la Partida 21, Capitulo 09,
Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 029, “Fondo de Iniciativas para la Superacion

de la Pobreza®, del Presupuesto de la Subsecretaria de Evaluacién Social para el afio 2013,

4° REMITASE copia del presente decreto a la Fiscalia; al Gabinete Subsecretaria de
Evaluacién Social ; al Departamento de Presupuesto y Finanzas; a la Seccién Control de
Transferencias; a la Fundacion PRODEMU, y a la Oficina de Partes.

ANOTESE, REFRENDESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”

(
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